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Zホールディングス株式会社

「ダイバーシティ＆インクルージョン」をテーマに、 グル
ープ役員などが対談するトークイベントを開催、一般参加

者の募集を開始

〜 女性活躍推進、チームコミュニケーションと心理的安全性を語る

〜

Zホールディングス株式会社（以下、ZHD）は、企業内大学「Zアカデミア」において、ZHDグループに

所属していない一般の方も参加できる公開講座「今こそ、改めて考えるダイバーシティ＆インクルージ

ョン」（以下、本イベント）を2023年2月20日（月）に開催します。また、一般参加者の募集を開始し

たことをお知らせいたします。



グループ全社員に対し、年間約200講座（2021年度実績）を開催する「Zアカデミア」は、ZHDグループ

の外にも教え合い・学び合いの横串を広げるため、講座のオープン化を推進しています。昨年9月に開講

した、実践的なAIづくりを行う半年間のプログラム「Z文系AI塾」の第2期には、ZHDグループ外の企業

として、すでに3社が参加しています。

この度、「Zアカデミア」の次なるオープン化の取り組みとして、ZHDグループに所属していない方に

も参加いただき、社会的に関心の高いテーマについて話し、共に考える場として「Zアカデミア カンフ

ァレンス」を開催することとなりました。初回となる本イベントのテーマはダイバーシティ＆インクル

ージョン（D＆I）と定め、女性活躍推進、チームコミュニケーションと心理的安全性についてのトーク

セッションを行います。トークセッションには、ZHDのグループ企業であるヤフー株式会社、LINE株式

会社、株式会社ZOZO、アスクル株式会社より、D&I領域や人事を管轄する役員が登壇します。

ミッション「グループ社員の才能と情熱を解き放つ」のもと、ZHDグループ社員の「基礎力向上」、

「シナジーの礎」、「ベースキャンプ」の3つの場となることを目指す「Zアカデミア」は、「学びの

輪」をグループの外にも拡大し、引き続き、ZHDのミッションである「UPDATE THE WORLD」の実現

を目指します。

Zアカデミアカンファレンス vol.1

「今こそ、改めて考えるダイバーシティ＆インクルージョン」

【日時】2023年2月20日（月）14:00-17:15

 

【会場】ZOOMウェビナーおよびオフライン

（東京都千代田区紀尾井町1-3 東京ガーデンテラス紀尾井町 紀尾井タワー17F LODGE）

https://lodge.yahoo.co.jp/



 

【参加費用】無料

 

【オフライン定員】40名

 

【一般参加者様の申し込み方法】下記URLよりお申込みいただけます。

https://passmarket.yahoo.co.jp/event/show/detail/02kk6iptg7v21.html

 

【プログラム】

14:00 開会（「Zアカデミア学長」伊藤 羊一）

14:25 トークセッション①「パーソル総合研究所の方に聞く！データから読み解く女性活躍推進と

は？」

●登壇・解説：パーソル総合研究所 シンクタンク本部 上席主任研究員 小林 祐児様

●登壇：浜田 敬子様（ジャーナリスト/前Business Insider Japan統括編集長／AERA元編集長）

●登壇：クリスティン・エドマン（株式会社ZOZO 執行役員/株式会社ZOZO NEXT 取締役)

●登壇：宮澤 弦（ヤフー株式会社 取締役 専務執行役員 コーポレートグループ長）

15:50 トークセッション②「チームコミュニケーションと心理的安全性」

●登壇：篠田 真貴子様（エール株式会社 取締役）

●登壇：稲垣 あゆみ（LINE株式会社 上級執行役員）

●登壇：伊藤 珠美（アスクル株式会社 執行役員）

16:55 振り返りトークセッション（篠田 真貴子様 × 浜田 敬子様 × 伊藤 羊一）

17:15 終了予定


